


DGI Legevippen

Legevippen er en indsats i den integrerede daginstitution, der har til formal at
forebygge motoriske vanskeligheder hos bern, inden de starter i skole.

De bgrnehavebgrn der har brug for en motorisk "ommer", skal et par gange om ugen
lege med vuggestuens begrn, for herigennem at (gen)-introducere de motoriske
bevcegelser de har behov for at traene, og give dem mod og lyst til leg og
bevcegelse. Gruppen af bernehavebern identificeres af det pcedagogiske personale,
og der indhentes samtykke fra bernenes forceldre.

Bornehavebgrnene far en roller som "vipper” i en legegruppe, og vil udgere en bro
mellem vuggestuen og bernehaven i kraft af den inkluderende legekultur, de er en
del af. At tale om en "vipper” illustrerer netop, at bernene kommer til at have et ben
pd forskellige trin pd institutionsniveauer via indsatsen. Samtidig afhjcelpes det
pcedagogiske personale pd den lange bane i forhold til den egede aktivitet bernene
imellem, og der kommer fokus pd inklusion og et legende bevaegelsesmilje.

Som et understottende og udviklende element kobles foreningslivet pd.
Foreningslivet skal bidrage til og med en bevcegelseskultur ud over den bernene
meder i daginstitutionen. Den skal bidrage til den motoriske udvikling, men ogsé
fremme bevcegelsesglaeden og barnets kropslige dannelse, altsé give barnene
lysten, modet og kompetencerne til at indgd i legekulturen og feellesskabet i
daginstitutionen og foreningsregi. Tanken er et lokalt foreningstilbud i forlcengelse af
dagen i daginstitutionen, sa det er nemt for familien at prioritere i hverdagen.

Den sociale baeredygtighed ses pd flere niveauer: Vuggestuebgrnene introduceres
tidligt til leg og bevcegelse med andre bgrn. Bernehavebgrnene bliver staerke
ressourcer i forhold til leg i institutionen, de far "en chance til” for at fa
grundmotoriske kompetencer tidligt i livet, og via foreningerne far de mulighed for at
blive en del af et aktivt bevaegelsesfeellesskab, hvor der folges op og videreudvikles
pd deres motoriske, fysiske, sociale og kognitive faerdigheder. Alt sammen noget der
bidrager til barnets skoleparathed og generelle trivsel.






Forlobet og forventninger

Hvad skal der til for at implementere Legevippen hos
jer?

Opstarts- og planlaegningsmede med ledelsen (1time)

= Inden vi gér i gang, tager vi et opstartsmede med jer, hvor vi lcerer jer lidt bedre at
kende, sé& vi sammen kan mdlrette forlgbet til jeres personale- og bernegruppe.

m Beskrivelse og forstdelse af legevippen, samt planlcegge datoer for forlabet og
hvilke personaler der skal deltage.

Forlgbets indhold:

m Personalemegde for udvalgt personale fra hhv. vuggestuen, bernehavestuen og
ledelse (2 timer)

m 4 legebesgg af 2 timer. Hvert legebesag bestdr af 2 x 40 min.'s aktivitet med
vuggestue- og bernehavebern (vipperne) og 30 min. til afsluttende snak med
deltagende personale.

m Afsluttende personalemgde ift. forankring (1time)

m Sidelobende finder DGI min. en idrcetsforening til indsatsen. Kravet til foreningen
er at starte min. et foreningshold op i daginstitutionen i enten eftermiddagstimerne
eller i weekenden.

Forventninger til daginstitutionen:

= Skal have bdade vuggestue og bernehave

m Have et inde- eller udenders areal med plads til bevaegelse @ 25 personer.

m Skal have lyst til at indgd samarbejde med det lokale foreningsliv ift. brug af
daginstitutionens arealer i eftermiddagstimerne (fx. fra kl.15.30) og / el. i
weekenden.

m Skal kunne afscette tid til to personalemeder for udvalgt personale - ialt 3 timer.

m Skal kunne afscette tid i dagtimerne til legebeseg og arbejde "Vippe" indsatsen
ind i ugeskemaet pd tvcers af huset fremadrettet.
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Vi oplever, at Vippeboarnenes leg med
vuggestuen, ikke blot udvikler dem
motorisk, men ogsd giver dem et storre
selvvcerd og mod i legen med
jeevnaldrende bern

Linda Bauer Bang. Daginstitutionsleder, Troldemosen i Herlev Kommune




DGl's rolle

DGl har projektlederrollen og koordinerer indsatsen i samarbejde med ledelse i
daginstitutionen. DGI star for:

m Afholdelse af personalemeder og legebesag

= Indkeb af legetaske til forlebet som institutionen far

= Lave aftaler med foreningen /-erne omkring lokalt foreningstilbud, og hjcelpe dem
med opstart og brobygning fra institution til forening.

m Hjcelpe med at forankre hele indsatsen med alle involverede partnere.

Opsummering - med Legevippen far I:

m Kompetenceloft af personalet ift. at scette fokus p& motorisk udvikling
m 4 legebesag i dagtimerne med vuggestue- og Vippebgrn

m Foreningssamarbejde

m |egetaske med bl.a. klodser, trillepinde og tov.

= Inspiration til leg og legekultur pd tveers af huset

m Bevaegelsesglade born.

Fakta

Knap hvert tredje barn, der begynder i skole, har
besvcer med at udfere almindelige bevaegelser som

at hoppe og lande pd samlede ben, gribe en bold,
sté pd ét ben eller g& pd en 8 cm bred line (Borns
Sundhed, Syddansk Universitet)




Hvis | vil vide mere

Kontakt DGI Storkebenhavn Team Berns bevaegelsesglaede og leering:

Britt Blum

Udviklingskonsulent og Legeekspert.
Mobil: 5115 80 09

Mail: Britt.blum@dgi.dk

Charlotte Bruus Dalsgaard
Projektleder og underviser
Mobil: 20 16 93 78

Mail: cbd@dgi.dk
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Kimen til livs lang bevaegelsesglaede




