GOOD GOVERNANCE - SELVIEST: DIVERSITET

lkke for
gjeblitket

lscare: 1

Wi er
begyndt

Score 2:

Vi er godt pd
Ve

lscors 3:

I hegj grad

Score 4:

Har vores ledere og frivillige en bred
lsammenszetning forhold til diversitetsfaktorer
som feks. alder, ken, etnicitet, uddannelse og
s=kzualitet?

Har vores treenere oF instruktarer en bred
sammenszetning forhold til diversitetsfaktorer?

Lo

Er der minimum 30 % diversitet | foreningens
|edelsz i forhaold til ken isoleret s2t og i forhold
itil endre diversitetsfaktorer samlet set?

fspejler ledelsessammens2tningen den
medlemsskare der er i vores forening?

Ln

Tager vi abent afstand til diskrimination af
enhver art (sexisme, rasisme, homofobi osv.)?

IScore




